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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

5018 sayilir Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 ’inci maddesine istinaden
hazirlanan Baskanhigimiz 2025 yili faalivet raporu, Universitemiz Stratejik Planinda
belirlenmis olan misyon ve vizyonumuz goz oniinde bulundurularak, biitceyle kendisine tahsis
edilen 6deneklerin, kamu kaynaklarinin etkili, verimli ve ekonomik kullaniimasi ve hesap verme
sorumlulugu gozetilerek, mevcut yasal mevzuat ¢ercevesinde ilkeli, a¢ik, tarafsiz ve anlasilir
bir sekilde hazirlanmaya ¢alisimistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu,
4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu ve bu kanunlara bagh genel tebligler, 2886 sayili
Devlet Thale Kanunu ve yiiriirliikteki diger kanunlara bagh yonetmelik ve mevzuatlar:
kapsaminda 2025 yilinda

Baskanligimiza tahsis olunan biitce imkdnlar: icinde Ulkemizin ekonomik ve sosyal boyutlari,
Universitemizin gereksinimleri, Rektorliik ve bagh birimlerin zorunlu ihtiyaclar: gibi unsurlar
her zaman oldugu gibi 2025 mali yili icerisinde de hep bir arada degerlendirilmis israfi
onleyici, tasarrufa yoneltici, birimler arasi paylasimct bir gider politikas: Baskanligimizin ana
ilkelerini olusturmustur.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligimiz sorunlari oteleyici degil ¢oziimleyici bir
yaklasimla birimlerce talep edilen mal ve hizmet ihtiyaglarinin karsilanmasinda kamunun ve
Universitemizin menfaatlerini on planda tutmus, kaynaklarin ihtivaca gore yerinde
kullanilmasina tiim personeliyle ddiinsiiz ozen gostermis, teminlerde; acik, seffaf ve rekabeti
saglayici, en iyisini en uygun fiyatla temin ederek 2025 mali yilinda yaklasik %100 oraninda
gider gergeklestirmesiyle mali yili kapatmistir. Bununla ilgili istatistiki bilgiler raporumuzda
mevcuttur.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, gérevin bilinci ve sorumlulugu dogrultusunda tiim
personeli ile her islemini kamuoyu ve tist yonetimi ile paylasan birimdir. Raporun igeriginde
de goriilecegi iizere dar ve kisitli biitce imkanlar: ve ‘sayica yetersiz personel kadrosu’ ile
gorevlerini yapma gayretleri asikdardir. Her gecen giin biiyiiven ve gelisen Universitemizin
ihtiyaglart kat kat artmakta, buna paralel talep edilen biit¢e olanaklar: kisitlamaktadir.



|-GENEL BILGILER
A) MISYON VE VIZYON
MISYON

Yiiriirliikteki yasal mevzuat ¢ercevesinde Universitemizin ¢ikarlarim her platformda gozeterek
faaliyetlerini yiiriitmek, bilgi ve deneyim sahibi, arastirici, sorgulayici, insani degerlere ve
cevreye saygili, yenilikleri izleyebilen farkl disiplinlerle iletisim kurabilen personel yapisini
gelistirerek, gorev ve sorumluluklarin etkili ve verimli bir sekilde sonuglandirilmasi, harcama
yetkisi dahilinde bulunan biitce taslaklarin gercek ihtiyaglarin temini dogrultusunda ilkeli bir
sekilde hazirlaywp ilgili kurumlara ve birimlere sunulmasi, tahsis edilen biit¢e odeneklerinin
biitce performans hedefleri gozetilerek, biitce disiplinine riayet edilerek kullamimast,
Universitemizin hizmet alanlarinda (temizlik, giivenlik, personel servis tasimaciligi) KSU
mensuplart ile hizmet veren kuruluslar veya kisilerin memnuniyetini saglamayt hedef edinen
bir baskanliktir.

VIZYON

Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginin vizyonu,; gorevinde sorumluluk sahibi, bilgili, gayretli
ve ¢aliskan personeliyle kendisine tahsis edilen odenegin, kamusal yarar ilkesi ile gergek
ihtivaglar dogrultusunda etkili ve verimli kullaniimasi, gérev ve sorumluluklarint Kurumun
cikarlart ve KSU ¢alisanlarinin memnuniyetini gozeterek yerine getirmektir.

B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

124 Sayilr Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim kurumlarimin Idari Teskilati
hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 30. ve 36. maddelerinde Idari ve Mali Isler Daire
Bagskanlhiginin gérevieri belirlenmigtir.

Bunlar:

«  Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢cin insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun verimli bir sekilde kullaniimasini
saglamak fiizere tiniversiteye ait biitce tasarilarint plan ve program esasina gore
hazirlamak ve uygulamasint izlemek,

«  Yatirnm Programlarimin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli bilgi belge ve
istatistikleri toplamak ve degerlendirmetk,

«  Uygulama sirasindaki nakit ve édenek durumunu izlemek,

« Universitemizin Tasimir islemleri ile her tiirlii 6deme ve tahsil islerini yiiriitmek,
« Arag gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

«  Temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim vb. hizmetleri yapmatk,

«  Basim ve grafik ile evrak fotokopi yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,

«  Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiiriitmek,

«  Verilecek benzeri gérevleri yapmak.



C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapt

1 Servis 2 adet 2
2 Calisma odast 8 adet 11
3 Arsiv 1 adet

4 Ambar 1 adet

2. Orgiit Yapist




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

1 Tasinabilir Bilgisayar 3 adet
2 Masaiistii Bilgisayar 11 adet
3 Tarayic 5 adet
4 Fotokopi Makinesi 1 adet
5 Televizyon 1 adet
6 Yazici 14 adet

4- [nsan Kaynaklar:

2 Abdiilaziz CAPAR Sube Miidiirii

3 Dogan YILDIRIM Sube Miidiirti

4 Adem SAGIR Sef

5) Sirin ARIKAN Sef

6 Sezai OZTAS Ayniyat Saymani

7 Ramazan CEYHAN Tekniker

8 Mehmet KAYA Teknisyen

9 Canan OZEL Bilgisayar Isletmeni
10 Adnan GOKSEN Giivenlik Amiri

11 Ismail CEYHAN Bilgisayar Isletmeni
12 Serkan KARABULUT Bilgisayar Isletmeni

Ayrica Baskanligimiz biinyesinde 696 sayili KHK ile siirekli ig¢i kadrosuna gegirilen
temizlik hizmetlerinde 162 ve 6zel giivenlik hizmetlerinde 106 kisi olmak tizere toplam 268 is¢i
ile temizlik ve giivenlik hizmeti saglanmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

Baskanligimiz biinyesinde yiiriitiilen hizmetler; Idari Hizmetler (Giivenlik ve Temizlik),
Thale, Satin alma, kiralama ve Tasinir Kayit Kontrol ilgili subeler tarafindan yiiriitiilmektedir.
Baskanlhigimiza baglh bu birimler ayni zamanda destek hizmeti gérevlerini de yiiriitmektedir.
Rektorliik ve bazi bagl birimlerin yeteri kadar kalifiye eleman, teknik bilgi ve donanim vs. gibi
eksikliklerden dolayr bu birimlerin ihtiyaglarimin temini ile hizmetlerin yiirtitiilmesinde, tiim
mal ve hizmet alim isleri Baskanligimiz birimlerince gerc¢eklestirilmektedir.



Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Harcama oncesi, ilgili birimin talebi iizerine harcama yetkilisinin talimatiyla, 6denegin
olup olmadigina ve Hazine ve Maliye Bakanliginca yaymnlanan ayrintili harcama programina
uygunluguna bakilir.

Satin alma: Ihtivaclar, ilgili birimin talebi iizerine harcama yetkilisi (Daire Baskant)
talimati (havalesi) ile Satin alma Miidiirliigiine (Gergeklestirme gérevlisine) gonderilir. Ilgili
kanun ve yonetmeliklere (4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesme
Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ve 2886 Sayili Devlet Thale
Kanunu) uygun olan mal ve hizmetin temini asamasindaki tiim islemler ger¢eklestirme gorevlisi
tarafindan kontrol edilerek harcama yetkilisi onayina sunulur. Onaylanan evraklar édenmesi
icin Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na gonderilir.

Universitemiz elektrik, su, dogalgaz, telefon, veri vb. giderleri ile idari personelin yolluk, sosyal
haklar gibi giderlerine ait belgeler Gergeklestirme Gorevlisine havale edilmek suretiyle
tahakkuka baglanarak 6demeye génderilir.
Muhasebe ve I¢ Kontrol: Strateji Gelistirme Daire Baskanhg: biinyesindedir.
D. Diger Hususlar
Tabi Olunan ve Yararlanilan Kanunlar
- 657 Sayil Devlet Memurlar: Kanunu
- 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
- 2886 Sayil Devlet [hale Kanunu
- 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu
- 4735 Sayily Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu
- 5018 Sayui Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu

-5510 Sayilr Sosyal Sigortalar Ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu

-5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun



B- I- AMAC VE HEDEFLER

C- A-Idarenin Amag ve Hedefleri

Stratejik Amag¢-1 Hedef-1
Universitemiz kaynaklarimin  Hizmet ici  egitim  siirekliligi  saglanarak  ¢alisanlarin
etkin, verimli ve seffaf bir gelismelerini ve performans artiglarinin saglanmasi.

sekilde kullanimim  Hedef-2
saglamak ve  teknolojik Yetki ve sorumluluk devralabilen, alaninda ¢agdas gelismeleri
izleyebilen, kendisini yenileyebilen memurlar yetistirilmesi.

altyapiy giiclendirmek et
Baskanligimiz  biitiin ~ birim  islerinin elektronik ortamda
yiiriitiilmesini, Teknolojik donamminin saglanmasi ve bilgi
paylasimimin  elektronik  ortamda yapilarak  biirokrasinin
azaltilmast

Stratejik Ama¢—2 Hedef-1: Harcama siirecinde yetki —sorumluluk dengesini

Etkin bir I¢c Kontrol Sistemi Kurmak.

gelistirmek.

Hedef-2: Bilginin hizli aktarimasi ve tasnifinin yapilarak,
erigimini kolaylastirmak i¢in Yonetim Bilgi Sistemlerinden
yararlanmak.

Hedef-3: Kaynaklarin kullaniminda; verimlilik, saydamlik,
stirekli gelisim, katilimcilik, hesap verebilirlik, ongoriilebilirlik,
verindelik, beyana giiven ve hizmetten yararlananlarin
ihtiyacina ve hizmetlerin sonucuna odakliligi esas alan bir sistem
gelistirmek.

D- Temel Politikalar Ve Oncelikler

Yiiriirliikte olan anayasaya, yasalara, kanun ve yénetmeliklere, tiiziiklere riayet etmek,
Kamunun ve kurumun menfaatini her zaman on planda tutmak,

Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,

Baskanlik olarak her projede tiim personelin goriis ve diigiincelerini almak,

Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi onlemek, iyi bir maliyet
muhasebesi yapmak,

Cagdas, akilci, demokratik, sosyal adaleti 6n planda tutan bir calisma anlayisina sahip olmak,
Cevreyi ve dogal kaynaklari korumatk,

Kolektif ve dayanismaci bir calisma anlayisina sahip olmak,



E- Diger Hususlar

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi gorevierini yerine getirirken daima seffafligi, hesap
verebilirligi, katilimciligi, adil ve ilkeli olmay: gozeterek Universitemizde ornek bir baskanlik
olmay: hedeflemektedir.

Personelimizin memnuniyetini ve performansin yiikseltecek fiziki ve sosyal kosullarin
saglanmasi, hizmet i¢i egitim ve yonlendirme ile personelin is bilgisi ve becerisinin artirtlmasi
Baskanligimizin oncelikli hedeflerindendir.

Gérev alanmimiza giren servis, temizlik, giivenlik vb. konularda, Universitemiz personelinin
talep ve onerileri dogrultusunda adil, ulasilabilir, nitelikli kamusal hizmet vermek en onemli
hedefimiz olarak siirecektir.

\Il-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

Baskanligimizin biitge taslagi biitcemizden pay alan Rektorliik ve bagh birimlerin ihtiya¢ ve
talepleri dogrultusunda 5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu kapsaminda
hazirlanmaktadir. Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi, Kurumu adina temin ettigi kaynaklar:
ihtiyaca gore yerinde karsilayarak harcama yetkilisi uhdesinde olan 2025 yilina ait biitce gider
gergeklesmelerini asagidaki tabloda gosterildigi gibi yerine getirmistir.

Bu hizmetlerin yiiriitiilmesinde Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi her zaman kamunun ve
Universitemizin menfaatini on planda tutarak kaynaklarin ihtivaca gére yerinde
kullanilmasina, acik, seffaf ve rekabeti saglayarak en iyisinin en uygun fiyata temin edilmesini
saglamuis olup 2025 mali Yilint da bu dogrultuda kapatmistir.



1-Biit¢ce Uygulama Sonuglar

01- Personel Giderleri 349.986.782,00 TL 349.986.782,00 TL

02-Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme 137.787.242,00 TL 111.997.039,00 TL
Alim

03-Hizmet Alimlart 688.514,00 TL 688.514,00 TL
04-Bakim ve Onarim Giderleri 965.000,00 TL 965.000,00 TL
05-Transferler 9.450.000,00 TL 9.450.000,00 TL
06-Mamul Mal Alimlart 74.999.000 TL 74.999.000 TL
07-Gayri Maddi Hak Alimlar 25.000.000,00TL 16.053.389,00 TL
08-Gorev Giderleri 187.000,00 TL 89.760,00 TL
09-Is¢i Ucretleri 316.374.000,00 TL  316.339.516,00 TL
Toplam Odenek 915.437.538,00 TL  880.569.000,00 TL
ACIKLAMA Odenen Tutar

03.2. Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlart

Universitemiz resmi araclarina DMO ile akaryakit alinmigtir. 1.944.652,65 TL
03.5. Hizmet Alim Giderleri

Temizlik Hizmeti-2025 yilinda 162 personel ile temizlik hizmeti 195.271.436,00 TL
yaptardmugstir.

Ozel Giivenlik Hizmeti-2025 yitlinda 106 personel ile giivenlik

hizmeti yaptirilmigtir.

12 arag ile Personel Tasima Servis Hizmeti yaptirilmustir. 16.651.440,00 TL
Arag Kiralama Hizmeti 4 adet. 1.428.350.00,00 TL
Universitemiz Telefon, internet, ilan, ara¢ sigorta vb. hizmet 842.467,05TL
giderleri

06. Sermaye Giderleri gayri maddi hak alimlar: dahil

Bilgi teknolojilerine yonelik DMO araciligr ile ve serbest 31.703.962,97,00 TL
pivasadan alim yapilmistir.



2025 Yili Biitce Uygulama Sonuglar
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2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Idari Mali ve Isler Daire Baskanligi, 2025 mali yili biitce édenekleri ve harcamalar: MYS
(Mali Yonetim Sistemi) adresinden tahakkuk numarasi verilerek Analitik biitce harcamalar
ekonomik kodlarina gére- biitceden gerceklestirilmektedir.

1. 2025 mali y1l1 biit¢cemiz eklenen édenekler dahil 624.935.517,00 TL 'dir.
2. Harcama kalemleri bazinda yapilan harcamalarin bazilar: kisaca asagida belirtilmigtir.

a) 03.2 — Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari;, bu harcama kaleminde kirtasiye,
isinma, akaryakit, elektrik, su, temizlik malzemesi, giyim-kusam alimlari ve 6zel malzeme
alimlart yer tutmaktadir. Ayrica Hukuk Miisavirligi ve Genel Sekreterligimiz igin kanunlara
yonelik yayin alimlart.

Universitemizin yakacak ihtivaclar: zamamnda karsilanmis, 2025 yili Aralik ay1 sonuna
kadar elektrik, dogalgaz ve su giderleri zamaninda 6denmistir. 2025 ve daha onceki yillara ait
elektrik, dogalgaz ve su borcumuz bulunmamaktadir. Bu tertipten 84.239.258,04 TL
harcanmigtir.

b) 03.4 — Gorev Giderleri; bu harcama kaleminde Universitemize ait tagitlarin fenni
muayenelerinin yaptirilmasi i¢in 89.760,00 TL harcanmustir.
c) 03.5 - Hizmet Alimlari;, harcama kaleminde her tiirlii haberlesme giderleri, ilan

giderleri, tasit sigorta giderleri ve diger hizmet alimlart bulunmaktadir. Ekim/2005 den
itibaren de personel servis hizmetlerinin ozel firmalara yaptirilmasina baslanmistir. Ayrica
PTT, pul, Telekom iletisim hizmetleri, ilan ve tasima giderleri hak sahiplerine zamaninda
odenmistir. Biitcemizin bu harcama kaleminden toplam 688.514,00 TL harcama yapilmistir.

d) 03.7 — Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri; Demirbas,
dayanikli mal ve malzeme alimlari, bakim-onarim giderleri ile tasit bakim onarim giderleri ve
demirbaslarin bakim onarim giderleri i¢in toplam 16.053,389,00 7L 'lik satin alma islemleri
gerceklestirilmistir.

e) 03.10- 2025 temizlik isleri ve ozel giivenlik hizmetleri, 02.04.2018 tarihi itibariyle
calisan isciler 696 sayili KHK geregi siirekli is¢i kadrosuna gegirilmistir. Isci iicretleri icin
316.339.516,00 TL harcama yapimistir.

f) 06.1 — Mamul Mal Alimlari; Serbest édenekler dogrultusunda toplam 74.999.000 TL
harcama yapilmistir.

3. Mali Denetim Sonucglart

Daire Baskanhigimizin i¢ ve dis mali denetimlerinde, On Mali Kontrol incelemesinden gecen
lhale islem dosyalart da dahil olmak iizere herhangi bir hatali islem tespit edilmemistir.
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B-Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri Rektorliik, Rektorliige bagl birimler ile Baskanligimiz
sorumlulugunda bulunan her tiirlii satin alma islemlerinin yapiimasi,

* Elektrik, su ve dogalgaz giderlerinin odenmesi icin gerekli islemlerin yapilarak, gecikme
zammina girmemesi i¢in zamaninda ddenmesin saglanmasi,

* Posta iicretleri ile telefon abonelik ve kullanim giderlerinin odenmesi,

* Universitemiz Rektorliigii ve Rektorliige baglh birimler ile tiim Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarinin makine- teghizat ve bilgisayar taleplerinin karsilanmasi icin ihale
asamasindan odeme asamasina gelinceye kadar yapilmasi gerekli tiim islemlerin
gerceklestirilmesi.

* Universitemiz bagl Birimleri ile Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinin temizlik
ve giivenlik hizmetlerinin yaptirilmasinin saglanmasi,

* Rektorliik, Rektorliige bagli birimler ve Baskanligimiz sorumlulugunda kullanilan cihazlarin
bakim onarimlarinin ve periyodik bakimlarinin yaptiriimasinin saglanmasi,

* Universitemizin resmi araglarinin sigorta islemlerinin ve bakimlarinin yaptirilmasi,

* Universitemiz tasinmazlarinin kiralama is ve islemlerini yapmatk.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Bagskanhigimizin faaliyet gésterdigi ortamdaki gelismeler, kalkinma programlart ile diger
kuruluglarin hizmet ettigi beklentileri dikkate aldigimizda yapilan islemlerin kanunlara,
mevzuatlara ve yonetmeliklere uygunlugu, tim biitce kayitlarimin elektronik ortamda
saklanmast ile teknolojiyi en iyi sekilde kullanma, Universitemizce elde edilen gelirlerinden,
odenek ihtiyact bulunan diger kalemlere aktarma yapilarak, mal ve hizmetin  devaminin
saglanmasi, hizmet kalitesini yiikseltmek ve stirekliligini saglamak amaciyla kendi gorev alan
ile ilgili mevzuati yakindan takip eden 6zverili ve alaninda uzman personele sahip olmamiz
vistiinliiklerimiz arasindadir.

B. Zayifliklar

Her yil artan fiziki mekanlar ile hizmet binalari, ogrenci ve personel sayisinin artmasi biit¢e
imkanlarimin kisitli olmast nedeniyle temizlik ve giivenlik personeli sayisinin arttirtlamamasti,
Dairemiz personellerinden bir cogunun emekli olmasi ve baska birimlerde géreviendirilmesiyle
olusan personel eksikligi, Baskanligimizin faaliyet donemi icerisinde yiiriittiigii islemlerdeki is
siireglerinin ( ornegin: Thale islemleri ) uzunlugu ve biirokratik islemlerin uzamasindan
kaynaklanan zaman kayiplari vb.

Birimler arast iletigsim eksikligi gibi nedenlerden dolayr bazi sikintilar yaganmaktadir.
V- ONERI VE TEDBIRLER

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca kaynaklarin etkin kullanimi, mali

saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri,
bilgi ve iletigim, izleme ve paylasim gibi konularda yasanabilecek sikintilar etkili bir uygulama
ile minimuma indirmek gerekmektedir. Ayrica Ihale siirecinde karsilasilan sorunlarin
azaltilmasinda yarar goriilmektedir. Emekli olan ve ayrilan personelin yerine gorevlendirme
Yapilmasi onerilmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI;

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve
yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Mithat KARAASLAN
02.02.2025
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